
FICHE DE POSTE - OFFICE POUR LES INSECTES ET LEUR ENVIRONNEMENT 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
www.insectes.org 

FICHE DE POSTE 
 

 
 

Les raisons de nous rejoindre 

L’Opie (Office pour les insectes et leur environnement) est une association nationale de protection de la 
nature et d’éducation à l’environnement spécialisée sur les insectes et leurs milieux. Depuis plus de 50 
ans, l’association s’engage pour la protection des insectes et leur prise en compte par tous. 2000 adhé-
rents, un Conseil d’administration de 20 personnes et une équipe salariée de 35 personnes portent ses 
actions au niveau national avec 2 pôles d’activités centrés sur l’Ile-de-France et l’Occitanie. 

Des programmes emblématiques comme le Spipoll, les Plans nationaux d’actions pour les insectes en 
danger ou la Maison des Insectes, parmi d’autres, sont représentatifs de ses actions. 

Le pôle études et projets de conservation regroupe les activités d’études de terrain, d’inventaires, de projets 
nationaux (PNA et déclinaisons). 

Finalité 

En lien avec les autres membres du CoDir (directeur, responsable du pôle mobilisation des publics et 
responsable administrative et financière) le ou la responsable du pôle études et projets de conserva-
tion orchestre, pilote et met en œuvre la politique et les actions de l’Opie sur ces sujets.  

 

Responsabilités 

Assurer la coordination, la mise en œuvre et le développement du pôle dans le respect de la politique et 
du programme définis par le Comité de direction et validé par le Conseil d’administration 

Participer aux réunions statutaires en tant que membre du comité de direction de l’association.  

 

Principales activités 

Manager et animer l’équipe du pôle 

Appuyer et accompagner les projets et missions du pôle 

Rechercher et développer financements et partenariats 

Valider et suivre les budgets, plans de charge et temps passés 

Suivre les dossiers de subvention et d’agréments 

Répondre aux sollicitations en lien avec les compétences du pôle 

Représenter l’association dans les instances et auprès des partenaires 

Accompagner le développement des actions de formation professionnelle portées par le pôle mobilisa-
tion 

 

Profil et compétences attendues 

De formation supérieure BAC+4/5 en écologie, vous devez justifier d’une expérience dans une fonction 
similaire. Une expérience professionnelle de plusieurs années dans une ONG environnementale est 
souhaitable. 

 
Ce poste requiert : 
· Le sens du travail en équipe, une rigueur d’analyse et une réelle capacité d’écoute et de synthèse ; 
· Des capacités à animer, réguler, mobiliser les équipes ; 
· De bonnes compétences en entomologie et en conservation des espèces ; 
· Une bonne connaissance du contexte politique national et régional du milieu associatif ; 
· Des aptitudes à l’ingénierie financière et la recherche de financements ; 
· La maîtrise les outils de planification et d’évaluation ; 
· Des capacités et une expérience de représentation d’une structure ; 
· La maîtrise des techniques de négociation et de médiation ; 
· Des capacités à l’animation de réunions, et la prise de parole en public ; 
· Une bonne organisation du travail ; 

Responsable du pole études et projets de conservation 

https://www.insectes.org/
https://www.spipoll.org/
http://pnaopie.fr/
http://pnaopie.fr/
https://www.klapty.com/tour/4fC0HFujxt
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· Un bon relationnel (écoute, goût du contact, ouverture aux autres) ; 
· Une force de conviction et de proposition ; 
· Des capacités décisionnelles, une forte disponibilité, et réactivité ; 
· Un niveau correct en anglais, aussi bien à l’écrit et à l’oral ; 

 

 

 

Contact : recrutement@insectes.org - Envoyer CV et lettre de motivation 
• CDI temps plein – statut cadre en forfait jour 
• Poste basé à Guyancourt. Déplacements au niveau national réguliers. Télétravail possible 
• Groupe I de la Convention collective nationale ECLAT : base 450 points + primes conventionnelles  

(soit 3 405.37 € bruts) - Tickets restaurants & mutuelle d’entreprise niveau intermédiaire. 
• Poste à pourvoir à partir de novembre 2024 
• Process de recrutement : pré-sélection des candidatures puis entretien.  

mailto:recrutement@insectes.org
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